
IL PRESIDENTE DELL’ASSEMBLEA CONSORTILE

Vista  la  deliberazione  della  Assemblea  Consortile  n.16  del  10.7.2023  con  la  quale  è  stato 
nominato il  Consiglio di  Amministrazione di  CUBI asc tramite votazione di  una “lista unitaria” 
composta  da  5  elementi  (due  uomini  e  tre  donne),  nel  rispetto  dell’equilibrio  della 
rappresentanza di genere, con definizione delle cariche di ognuno dei componenti  e dotata di 
un  documento  d’indirizzo  per  l’intero  arco  temporale  del  mandato  che  avrà  termine  con 
l’approvazione del bilancio d’esercizio 2026, attesa quindi entro il mese di aprile 2027;

Viste le dimissioni del Presidente del CdA dott. Graziano Maino rassegnate in data 17.9.2026 per 
ragioni personali, cui è seguita la scomparsa il giorno successivo;

Visto  l’art.  17  comma  6  dello  Statuto,  per  la  surroga  del  Presidente  del  CdA  l’Assemblea 
procederà tramite elezione di  un candidato alla funzione,  con voto palese e a maggioranza 
qualificata dei 2/3 degli aventi diritto, nel corso di apposita seduta assembleare già convocata 
per il giorno 24.11.2026.

Considerato che  - ove alla funzione di presidenza si candidino uno o più componenti del CdA 
già  attualmente  in  carica  ed  uno  di  essi  venisse  eletto  –  l’Assemblea,  sulla  base  delle 
candidature pervenute e con la medesima procedura di voto, procederà all’elezione di un nuovo 
consigliere con l’obiettivo di ristabilire il corretto dimensionamento del organo amministrativo (5 
componenti) avendo cura di mantenere l’equilibrio di rappresentanza di genere al suo interno 
che prevede 2 componenti per il genere meno rappresentato.

INFORMA
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che il presente Avviso ha lo scopo di raccogliere le candidature per procedere all’elezione di un 
nuovo Presidente ed eventualmente di un nuovo componente del Consiglio di Amministrazione 
dell’Azienda, per la restante durata del mandato del CdA che – come specificato in precedenza 
– avrà termine indicativamente entro il mese di aprile 2027

INVITA

pertanto a presentare candidature per l’elezione in oggetto,  specificando che le modalità di 
presentazione delle candidature e di elezione  - definite dallo Statuto e dalle deliberazioni AC 
n.ro 13 del 28.3.2023 e nro 14 del 28.3.2023, possono essere cosi’ sintetizzate:

[A] Composizione del CdA e componenti da eleggere in surroga:

In  base allo Statuto e alla  deliberazione A.C.  n.13 del  28.3.2023,  il  CdA è formato da cinque 
componenti di cui uno con funzione di Presidente ed uno di Vice-Presidente. 

A seguito delle dimissioni e della successiva scomparsa del Presidente CdA Graziano Maino, 
l’attuale composizione del CdA in carica è la seguente:

 Chiara Bonfanti – Vice-Presidente
 Ottavia Boisio – Consigliera
 Camilla Di Martino – Consigliera
 Roberto Rampi - Consigliere 

Con le presenti elezioni l’Assemblea Consortile dovrà eleggere un nuovo Presidente del CdA  e 
- qualora la scelta cadesse sul Vice-Presidente o su consiglieri già attualmente in carica, ove si 
candidarreso alla funzione di presidenza – sarà inoltre necessario eleggere un nuovo consigliere 
al  fine  di  ristabilire  sino  al  termine  del  mandato  il  corretto  dimensionamento  dell’organo 
amministrativo,  mantenendo l’equilibrio di rappresentanza di genere al suo interno.

[B] Durata della carica: 

In base allo Statuto CUBI, il mandato del CdA è triennale, salvo eventuali necessità di prorogatio. 
Il mandato del CdA in carica ha avuto inizio a luglio 2023 e terminerà con l’approvazione del 
Bilancio d’esercizio 2026 (che si stima avvenga entro fine aprile 2027). Il CdA manterrà le proprie 
funzione in  prorogatio fino all’elezione del successivo CdA.  Pertanto i  componenti  CdA che 
saranno surrogati tramite questa elezione manterranno la carica per circa 5 mesi.

[C] Attribuzioni: 

per  informazioni  dettagliate  sulle  attribuzioni  del  CdA  e  del  suo  Presidente  si  rimanda 
rispettivamente agli artt. 18 e 19 dello Statuto di CUBI asc, disponibile sul sito web dell’Azienda 
all’indirizzo:  www.cubinrete.it nella  sezione  “Amministrazione  Trasparente”,  sotto-sezione 
“Disposizioni generali/Atti generali”.

[D] Compenso: 

non è previsto un compenso ma unicamente un gettone di presenza del valore di euro 30 a 
seduta, come stabilito con delibera AC  n. 14 del 28.3.2023.
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[E] Requisiti richiesti ai candidati (ex art. 17 c.1 dello statuto):

I candidati:
- non possono essere Sindaci, Assessori o Consiglieri comunali dei Comuni e delle Unioni di 
Comuni aderenti a CUBI asc;
- devono disporre dei medesimi requisiti richiesti per l’elezione a consigliere comunale, come 
definiti nel Testo Unico Enti Locali (D.Lgs 267/2000, con particolare riferimento agli artt. 55, 56, 
60, 63, 68);
-  devono   essere  in  possesso  di  comprovata  esperienza  amministrativa,  con  particolare 
riferimento agli ambiti di attività dell’Azienda, documentata da apposito curriculum.

Per  i  componenti  del  Consiglio  di  Amministrazione  a  cui  siano  conferite  deleghe  gestionali 
dirette,  non devono sussistere le cause di  inconferibilità  e incompatibilità  previste dal  D.Lgs 
39/2013.  I requisiti richiamati sono più analiticamente indicati nella apposita auto-dichiarazione 
contenuta nel “Modulo di presentazione delle candidature”, allegato al presente Avviso.

[F] Modalità di presentazione delle candidature

Come  previsto  dall’art.17  dello Statuto,  i  candidati  devono  presentare  la  propria  istanza, 
utilizzando  il  modello  disponibile  come  allegato_1 al  presente  Avviso,  entro  il  giorno 
16.11.2026, ossia 7 giorni prima della seduta della Assemblea Consortile dedicata all’elezione 
che – salvo posticipi – si terrà in data 24.11.2026.

All’istanza deve essere allegato il  curriculum sottoscritto  dal  candidato,  completo dei  dati 
anagrafici,  dei titoli  di  studio e di tutte le informazioni che consentano di vagliare in modo 
adeguato la competenza professionale, l’esperienza generale e specifica ed eventuali cariche 
ricoperte, in passato e attualmente, in altri enti pubblici.

L’istanza e il curriculum devono essere sottoscritti dal candidato. Se la firma apposta non è 
digitale,  è necessario allegare copia di  un documento d’identità del  candidato,  in  corso di 
validità. 

La candidatura dovrà essere inviata, da una   casella di posta elettronica certificata  , all’indirizzo 
PEC:   cubi.asc@lamiapec.it e  dovrà indicare come oggetto “Presentazione candidatura per 
surroga  Presidente  e/o componente  CdA di  CUBI  asc”  ed  essere  corredata  dagli  allegati 
descritti di precedenza. La dimensione complessiva del messaggio, allegati inclusi, non potrà 
essere superiore a 10 MB.

Gli  estremi delle candidature pervenute verranno resi  noti  ai  componenti  della Assemblea 
Consortile  entro  il  giorno  lavorativo  successivo  alla  ricezione.  Allo  scadere  del  termine  di 
presentazione, tutte le candidature pervenute – in forma integrale e corredata da curriculum – 
verranno trasmesse ai componenti della Assemblea Consortile.

Si informano i candidati che i dati personali forniti saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 
679/2016 (GDPR) limitatamente e per gli scopi necessari alla presente procedura anche con 
l’ausilio di mezzi informatici, e che tali informazioni – di coloro che saranno eletti - saranno 
pubblicate nel sito aziendale e/o nella relativa sezione Amministrazione Trasparente, nelle 
modalità previste dalla normativa vigente. 

[G] Modalità di elezione del Presidente del CdA e dell’eventuale nuovo componente CdA 

L’elezione avverrà nel  corso della  seduta dell’Assemblea Consortile  convocata per  il  giorno 
24.11.2026;  come previsto dall’art. 17 comma 6 dello Statuto, l’elezione dovrà avvenire con voto 
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palese e a maggioranza qualificata dei 2/3 degli aventi diritto e dovrà mantenere l’equilibrio di 
rappresentanza di genere all’interno del CdA che prevede 2 componenti per il  genere meno 
rappresentato.

[H] Altre informazioni

Il  presente Avviso e il  modulo per  la  presentazione delle  candidature  (allegato_1) sono 
pubblicati sul sito istituzionale www.cubinrete.it (area: selezioni-di-personale-e-incarichi ). La 
stessa documentazione verrà inviata a tutti i Comuni aderenti a CUBI asc, con richiesta di 
pubblicazione sul proprio albo pretorio online. 

Per informazioni: tel. 02/56568718 - e-mail: segreteria@cubinrete.it  

Melzo-Vimercate, 27 ottobre 2026 

      
   La Presidente della Assemblea Consortile CUBI asc
                                                     (Elena Lah – Assessore alla Cultura del Comune di Vimercate)
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