
PIANO delle ASSUNZIONI 2023 di CUBI asc ALLEGATO D

FIGURE PROFESSIONALI CONTRATTO / CAT DURATA MODALITA ORE

1 Responsabile Area FederCult – Quadro Tempo Indeterminato Migrazione da EELL 37 aprile € 57.020 € 42.765

2 Resp. Settore Amm.vo FederCult – IV Liv Tempo Indeterminato Selezione Pubblica 37 luglio € 43.585 € 21.793

3 Resp. Settore Tecnico FederCult – III Liv Tempo Indeterminato Selezione Pubblica 37 luglio € 38.978 € 19.489

4 Resp. Settore Promozione e Sviluppo FederCult – III Liv Tempo Indeterminato Selezione Pubblica 37 luglio € 38.978 € 19.489

5 Risorsa settore tecnico FederCult – II Liv Tempo Indeterminato Migrazione da EELL 30 aprile € 32.064 € 24.048

6 Risorsa amm.va FederCult – II Liv Tempo Indeterminato Selezione Pubblica 18 luglio € 16.867 € 7.028

7 Risorsa amm.va

Max 3 anni

18 aprile € 17.000 € 12.750

8 Ref. Promozione e Gruppi di Lavoro 10 luglio € 9.444 € 3.935

9 Ref. Contenuti digitali 5 luglio € 4.722 € 1.968

10 Ref. Analisi dati e supporto HD 10 luglio € 9.444 € 4.722

11 Risorsa multi-focus Junior Dote Comune 12 mesi Selezione Pubblica 20 ottobre € 3.200 € 800

TOTALE € 271.302 € 158.786

MESE di 
AVVIO (2023)

COSTO LORDO 
AZIENDALE ANNUO 

(tranne irap)

COSTO LORDO 
AZIENDALE sul 

2023

Prioritariamente tramite 
Assegnazione Temp. 

Personale (D.Lgs 165 – art. 
23Bis c.7) previo Accordo 
con Comuni titolari della 

risorsa e il dipendente 
stesso

Bando interno ai Comuni 
aderenti a CUBI asc
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