Spett.le
Azienda Speciale Consortile CUBI
PEC: cubiasc@lamiapec.it

ISTANZA DI CANDIDATURA

PER L'ELEZIONE DEL PRESIDENTE DEL CdA E DELL'EVENTUALE
ELEZIONE DI UN CONSIGLIERE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELL'AZIENDA SPECIALE CONSORTILE “CUBI - CULTURE BIBLIOTECHE

IN RETE"

- scadenza presentazione candidature: entro le h. 23:59 del 16 novembre 2026
- da inviare all'indirizzo: cubi.asc@lamiapec.it

PRESENTA LA PROPRIA CANDIDATURA PER LA FUNZIONE DI

(indicare con il simbolo "X" l'opzione scelta; e possibile indicare entrambe le opzioni)

[ 1 Presidente del Consiglio di Amministrazione di CUBI asc

[ 1 componente del Consiglio di Amministrazione di CUBI asc
(qualora sia necessario - nella presente elezione - individuare un componente aggiuntivo del CdA)



Avendo preso visione del relativo Awviso Pubblico, a tal fine dichiara, sotto la propria
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art.76 del DPR n. 445/2000 per
le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

1)

2)

4)

5)

0)

di possedere i requisiti per la nomina a consigliere comunale, ovvero essere elettore di
qualsiasi Comune della Repubblica, aver compiuto il diciottesimo anno di eta alla data di
pubblicazione del presente avviso e non essere in alcuna delle condizioni di cui al Titolo
Il Capo Il del D. Lgs 267 del 18/8/2000 e successive modificazioni.

di non trovarsi in nessuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita previste dal D.Lgs
39/2013.

di essere in possesso di comprovata esperienza amministrativa documentata nel
curriculum allegato, cosi come da art. 17 dello Statuto vigente;

di non trovarsi in conflitto di interessi rispetto allAzienda, non essere stato dichiarato
fallito, né trovarsi in alcun rapporto di impiego, consulenza e incarico con 'Azienda
presso cui potrebbe essere eletto, né avere liti pendenti con l'azienda;

di impegnarsi senza alcuna riserva ad espletare l'incarico, in caso di elezione, preso atto
delle informazioni presenti nell Awiso pubblico ad oggetto ‘Awvio delle candidature per
l'elezione del Consiglio di Amministrazione dell'azienda speciale consortile CUBI";

di autorizzare CUBI asc al trattamento dei dati personali secondo quanto previsto
dall'informativa in calce alla istanza di candidatura (da sottoscrivere anch'essa).

Firma

Allega alla presente:

1)
2)

Curriculum vitae datato e sottoscritto;
Fotocopia di documento di identita in corso di validita (qualora la firma apposta non sia
di tipo digitale)

ATTENZIONE: occorre firmare anche la seguente informativa privacy



Informativa per la selezione di candidati ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (EU)
679/2016 (“GDPR") e del D.Lgs. n°196/2003 e s.m.i.

La presente informativa e fornita ai sensi dell'art. 13 del Regolamento Europeo 679/2016 (di seguito
‘GDPR") e del D.Lgs. n"196/2003 e sm.., resa nei confronti di soggetti interessati che si candidano
all'elezione del CdA di CUBI asc. Titolare del trattamento € CUBI CULTURE BIBLIOTECHE IN RETE AS.C.
(di seguito “CUBI"), con sede legale in via Agnese Pasta, 43 — cap 20066 Melzo (MI).

1. Tipologia dei dati trattati e natura del conferimento
| dati personali che verranno richiesti sono:

a) dati personali, relativi a: situazione anagrafica, dati di contatto, dati relativi al domicilio/residenza,
esperienza professionale, formazione;

Il conferimento dei dati personali relativi al trattamento ha natura obbligatoria per adempimento dei
relativi obblighi di legge. L'eventuale, parziale o totale rifiuto a comunicare dati personali o l'opposizione
al loro trattamento comportera limpossibilita, da parte di CUBI, di perseguire le sopra citate finalita o di
adempiere alle attivita e dar corso alle operazioni che richiedano tali dati.

2. Finalita e Liceita del trattamento

| dati che vengono forniti, rispondendo all'/Avviso di selezione indetto da CUBI e allegandovi il proprio
curriculum, saranno trattati per le seguenti finalita:

a) per la gestione delle procedure d'elezione;

b) per contattarla al fine di comunicarle gli esiti dell'eventuale elezione, la cui esclusiva competenza e
dell'Assemblea Consortile ;

c) per ladempimento degli obblighi di legge connessi alla normativa sulla Trasparenza Amministrativa.

La base legale del trattamento dei suoi dati personali per le finalita sopra indicate & l'art.6(1)(e) del GDPR
(il trattamento € necessario all'esecuzione di un compito di interesse pubblico di cui & investito il titolare
del trattamento).

3. Modalita e logiche del trattamento

Il trattamento dei dati € effettuato da CUBI sia attraverso l'utilizzo di strumenti manuali sia mediante
lausilio di mezzi elettronici e automatizzati. Il trattamento dei dati sara effettuato con logiche di
organizzazione ed elaborazione dei dati dei candidati correlate alle finalita di cui alla presente
informativa, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati.

4. Tempi di conservazione

| dati personali trattati verranno conservati per tutto il periodo necessario all'espletamento dei diversi
procedimenti e processi connessi. Per tutti gli altri casi la conservazione avverra nel rispetto di quanto
previsto dalla normativa in materia di conservazione della documentazione amministrativa. Al termine di
tale periodo, i suoi dati verranno eliminati in via definitiva tramite modalita di cancellazione sicura ai sensi
dell'art. 32 del GDPR.

5. Comunicazione e pubblicazione dei dati personali

| dati personali trattati non saranno trasferiti al di fuori dell'Unione Europea e potranno essere condivisi
con:

a) soggetti che agiscono in qualita di Responsabili del trattamento, appositamente nominati ed istruiti da
CUBI, presso le cui sedi € disponibile l'elenco dei Responsabili del trattamento;

b) dipendenti e/o collaboratori di CUBI autorizzati al trattamento di dati personali, che svolgono la
propria attivita sulla base delle istruzioni ricevute dal Titolare, con particolare riferimento alladozione
delle misure adeguate di sicurezza, al fine di poter garantire la riservatezza e la sicurezza dei dati;



c) i componenti di diritto della Assemblea Consortile CUBI o loro delegati che valuteranno i dati
personali ed i curricula dei candidati.

Potranno inoltre essere pubblicati sul sito web di CUBI i dati personali strettamente necessari a dare
conto delle candidature pervenute.

6. Diritti degli interessati e modalita di esercizio

Gli interessati potranno in qualsiasi momento esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 e seguenti del GDPR,
in particolare:

e ottenere la conferma dell'esistenza di dati personali che La riguardano, anche se non ancora
registrati e la comunicazione in forma intelligibile dei medesimi dati e della loro origine, nonchée
delle finalita e delle modalita del trattamento e della logica applicata in caso di trattamento
effettuato con strumenti elettronici;

e ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati di cui non &
necessaria la conservazione, in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti e trattati;

e ottenere l'aggiornamento, la rettificazione e l'integrazione dei dati;

® opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi, al trattamento dei dati personali, ancorchée
pertinenti allo scopo della raccolta

Le richieste possono essere rivolte mezzo posta agli indirizzi di CUBI oppure all'indirizzo PEC (abilitato
alla ricezione anche da caselle di posta elettronica ordinaria): cubi.asc@lamiapec.it

In ogni caso gli interessati hanno sempre diritto di proporre reclamo all'autorita di controllo competente
(Garante per la Protezione dei Dati Personali), ai sensi dellart. 77 del GDPR, qualora ritengano che il
trattamento dei dati sia contrario alla normativa in vigore.

Il Titolare ha nominato come responsabile per la protezione dei dati (“Data Protection Officer” o “DPO")
Nefran srl, con referente la dott.ssa Beatrice Nava, contattabile all'indirizzo e-mail: dpo@cubinrete.it

*****

DICHIARAZIONE DI PRESA VISIONE DELL'INFORMATIVA

lo Sottoscritto/a ______________ o, ai sensi dell'art. 13 del
Regolamento UE 2016/679, dichiaro di aver letto e compreso lInformativa Privacy, rilasciata
da CUBI - CULTURE | BIBLIOTECHE | IN RETE, al trattamento dei dati personali necessari per
lo svolgimento delle operazioni indicate nell'informativa, nonche per la comunicazione dei dati
ai soggetti indicati nell'informativa medesima.
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